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Zatgcznik nr 1 do uchwaty
NR 53/119/20Zarzadu Powiatu Miechowskiego
z dnia 30 stycznia 2020 roku

Regulamin zasad rekrutacji i uczestnictwaw projekcie:,Rozwoj Centrum
Kompetencji Zawodowych Powiatu Miechowskiego na bazie Zespotu
Szkét nr 1i Zespotu Szkdt nr 2w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata2014-2020, Os
Priorytetowa Wiedza i kompetencje, Dziatanie 10.2, Poddziatanie

10.2.2.,z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr projektu RPMP.10.02.02-12-0038/19

Beneficjent: Powiat Miechowski

Realizatorzy projektu:

Zespot Szkot Nr 1 w Miechowie, ul. Ractawicka 23, 32-200 Miechow
Zespot Szkot Nr 2 im. Jana Pawta Il ul. B. Prusa 2, 32-200 Miechow
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§ 1

Postanowienia ogdlne

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt,Rozwdj Centrum Kompetencji
Zawodowych Powiatu Miechowskiego na bazie Zespotu Szkét nr 1 i Zespotu
Szkét nr 2.

2. Regulaminie— nalezy przez to rozumie¢ regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie ,Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych Powiatu Miechowskiego
na bazie Zespotu Szkot nr 1 i Zespotu Szkot nr 2”.

3. Formach wsparcia — nalezy przez to rozumiec¢ dziatania:

e kursy - nabywanie dodatkowych kwalifikacji przez uczniéw w formach
pozaszkolnych;

e jezyk obcy i zajecia wyrownawcze matematyka - dodatkowe zajecia
dydaktyczno - wyrownawcze,

e doradztwo zawodowe — dziatania z obszaru doradztwa edukacyjno-
zawodowego oraz orientacji zawodoweyj;

e staze (stypendium za udziat w stazu) - programy wspétpracy
szkoti placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami;

e stypendium — pomoc stypendialna dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
w zakresie przedmiotéw zawodowych,;

e kursy i szkolenia dla nauczycieli — rozwéj kompetencji zawodowych kadry,

o kotka zainteresowan - zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow.

4. Realizatorze Projektu — nalezy przez to rozumiec szkoty Powiatu
Miechowskiego:Zespdt Szkot Nr 1 w Miechowie, Zespot Szkot Nr 2 im. Jana
Pawta llw Miechowie.

5. Komisja Rekrutacyjno — Stypendialna — nalezy przez to rozumie¢ zespot
wskazany przez Dyrektora Szkoty, w ktérej jest prowadzona dana forma
wsparcia, w sktadzie: Koordynator danej formy wsparcia, Wicedyrektor lub
Kierownik Ksztatcenia Praktycznego,co najmniej jeden nauczyciel przedmiotow
zawodowych.

6. Koordynator danej formy wsparcia:

a. Koordynator ds. stazy zawodowych i wspotpracy z pracodawcami — osoba

prowadzgca sprawy zwigzane z realizacjg stazy, wspotpracaz pracodawcami.
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. Koordynator ds. szkolenh i kursow — osoba prowadzgca sprawy zwigzane
z realizacjg kursow, szkolen, zaje¢ wyrdwnawczych, kotek zainteresowan,
stypendiow.

. Koordynator danej formy wsparcia jest jednoczesnie Przewodniczgcym Komisji
Rekrutacyjno-Stypendialnej.

. Protokole — nalezy przez to rozumie¢ dokument potwierdzajgcy zakwalifikowanie
0s6b do danej formy wsparcia lub posiedzenie Komisji Rekrutacyjno-
Stypendialnej uwzgledniajgcy date posiedzenia oraz podpisy wszystkich jej
cztonkow.

. Szczegodtowych regulaminach — nalezy przez to rozumie¢ regulaminy zawierajgce
szczegotowe informacje | wymagania rekrutacyjne do danej formy wsparcia,
bedacymi zatgcznikami do niniejszego regulaminu.

Beneficjencie ostatecznym - nalezy przez to rozumieé ucznia uczestniczgcego

w formie(ach) wsparcia.
§2

. Projekt ,Rozwéj Centrum Kompetencji Zawodowych Powiatu Miechowskiego na
bazie Zespotu Szkot Nr 1 i Zespotu Szkot Nr 2”7 realizowany jest od 01.10.20109r.
do 31.12.2021 .

. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznegow ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, w ramach 10. Osi Priorytetowej Wiedzai
kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego, Poddziatanie
10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniéw SPR.

. Celem gtownym projektu jest przygotowanie uczniow do efektywnego
funkcjonowania na rynku pracy poprzez zapewnienie im warunkéw do
wszechstronnego rozwoju i zdobywania rzetelnej wiedzy zgodnej z potrzebami

rynku pracy a tym samym zwigkszenie ich szans na zatrudnienie.
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§3

Zakres wsparcia

1. W ramach projektu realizowane bedg nastepujgce dziatania:

a. Nabywanie dodatkowych kwalifikacji przez uczniow w formach
pozaszkolnych.

b. Dodatkowe zajecia dydaktyczno— wyréwnawcze.

c. Dziatania z obszaru doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz orientacji
zawodowej.

d. Programy wspotpracy szkét i placéwek prowadzgcych ksztatcenie
zawodowez pracodawcami.

e. Pomoc stypendialna dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionychw zakresie

przedmiotéw zawodowych.

—h

Rozwoj kompetencji zawodowych kadry.
g. Zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow.
h. Modernizacja sal i pomieszczen.
I. Zakup srodkow trwatych.
2. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1 bedg sie odbywac na podstawie
szczegotowych harmonogramow sporzgdzanych przez prowadzgcego zajecia
w porozumieniu z Koordynatorem Projektu.Harmonogramy bedg publikowane na
tablicy ogtoszen w siedzibie Realizatora oraz dostarczane do
KoordynatoraProjektu.
3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ do dokonywania zmian

w harmonogramie zaje¢ po uzyskaniu akceptacji Koordynatora Projektu.
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§4

Zasady rekrutacji uczniow

Rekrutacja uczniéw przeprowadzona bedzie w oparciu o nastepujgce zasady:
1. W przypadku kazdej z form wsparcia rekrutacja bedzie prowadzona
miejscowow kazdej ze szkot na podstawie regulamindw oraz kryteridw dostepu,
kryteriow punktowych i preferencyjnych okreslonych w regulaminie szczegétowym
na dang forme wsparcia.
2. Pierwszenstwo majg uczniowie, ktérzy ksztatcg sie w danym zawodzie
objetymkursemw danej szkoty oraz wykazujg gotowos¢ podnoszenia swoich
kompetenciji.
3. Uczestnikiemprojektu moze by¢ osoba spetniajgca tgcznie nastepujgce kryteria:
a) jest uczniemszkoty ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowej, dla ktérej Powiat
Miechowski jest organem prowadzgcym,

b) w okresie trwania okreslonej formy wsparcia ma status ucznia w/w szkoty,

c) jest zainteresowana ksztatceniem i podnoszeniem swoich kwalifikaciji,

d) wyraza dobrowolng che¢ uczestnictwa w wybranych formach wsparcia,

e) ztozy wszystkie wymagane dokumenty okreslone w szczegétowym
regulaminie rekrutacji,

f) kolejnym kryterium bedzie miejsce w rankingu wg ilosci punktéw uzyskanych
na dang forme wsparcia wg regulaminu szczegotowego,

g) inne wymagane kryteria wynikajgce z regulaminu szczegétowego na dang
forme wsparcia,

h) w dalszej kolejnosci, w przypadku uczniéw, ktorzy uzyskali takg samg ilo$¢
punktow bedzie decydowac kolejnos¢ zgtoszenia.

4. Rekrutacja bedzie prowadzona rozdzielnie w kazdej szkole na wszystkie formy
wsparcia, u poszczegoélnych koordynatorow. Rekrutacja bedzie prowadzona
w zawodach objetych dang formg, w przypadku braku uczestnikéw, bedzie
prowadzona rekrutacja uzupetniajgca z pozostatych zawodéw w CKZ.

5. Rekrutacje przeprowadzac bedzie Komisja Rekrutacyjno - Stypendialna powotana
przez Dyrektora szkoty, odrebnie w kazdej ze szkot.

6. Rekrutacja bedzie prowadzona poprzez: umieszczenie informacji na stronie
internetowej, na tablicach ogtoszen w budynkach szkdt, przekazanie informacji

wychowawcom klas do poinformowania uczniow.
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7. Rekrutacja potrwa, co najmniej 5 dni (czas sktadania
dokumentow),a uzupetniajgca co najmniej 3 dni.

8. Uczen/uczennica ubiegajgcy sie o uczestnictwo w projekcie sktada
w 1 egzemplarzu:

a) poprawnie wypetniony Formularz rekrutacyjny — zatgcznik nr 1,
b) deklaracje uczestnictwa w projekcie — zatgcznik nr 2,

c) oswiadczenie uczestnika projektu — zatgcznik nr 3,

d) oswiadczenie o niepetnosprawnosci — zatgcznik nr 4,

e) zakres danych osobowych do systemu SL2014 - zatgcznik nr 5.

9. Regulamin oraz formularze bedg dostepne na stronie internetowej CKZ oraz
u Koordynatora danej formy wsparcia.

10.Regulamin zasad rekrutacji i uczestnictwa w projekciebedzie opiniowany przez
Rade Programowg (RP) i opiniowany przez dyrektoréw. Przebieg
rekrutacjiw danej szkole bedzie nadzorowat Dyrektor szkoty oraz Koordynator do
poszczegoblnej formy wsparcia.

11.Uczniowie z niepetnosprawnosciami bedg mogli zgtosi¢ che¢ uczestnictwa
poprzez wypetnienie formularza w dogodnym dla nich miejscu oraz przekazanie
przez inng osobe do szkoty, biura projektu. Bedzie mozliwe przekazane drogg
pocztowa; po wczesniejszym zgtoszeniu, bedzie istniata mozliwo$é zapewnienia
ttumacza jezyka migowego lub ttumacza przewodnika.

12. Zakwalifikowaniu ucznidéw/uczennic do udziatu w danej formie wsparcia w ramach
projektuw ramach projektu decyduje Komisja Rekrutacyjno — Stypendialna.

13.W wyniku prac Komisji Rekrutacyjno - Stypendialnej powstanie protokét
potwierdzajgcy zakwalifikowanie uczniéw/uczennic do udziatu w danej formie
wsparcia.

14.W sprawach spornych cztonkowie Komisji Rekrutacyjno-Stypendialnej podejmujg
decyzje bezwzgledng wielkoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym. W przypadku
réwnej liczby gtosow, gtos Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjno-Stypendialnej
jest decydujacy.

15.W czasie nieobecnosci Przewodniczgcego pracami Komisji Rekrutacyjno-
Stypendialnej kieruje jego zastepca Wicedyrektor lub Kierownik Ksztatcenia
Praktycznego.

16.Komisja Rekrutacyjno-Stypendialna moze obradowac przy obecnosci, co najmniej
2/3 cztonkéw Komisji.



Fundusze ; ;
E Europejskie. A\ MALOPOLSKA  comniaEuropeisia

17.Uczniowie, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do wybranych form wsparcia
z powodu braku miejsc, zostang umieszczeni na liscie rezerwowej.

18. 0 zwiekszeniu liczby uczestnikow projektu decyduje Koordynator szkolny po
uzyskaniu akceptacji Koordynatora Projektu.

19. Lista uczniéw zakwalifikowanych do poszczegdlnych form wsparcia oraz lista
rezerwowa zostang umieszczona na tablicy ogtoszen w siedzibie Realizatora.

20.W przypadku matej liczby osob zainteresowanych
uczestnictwemw poszczegolnych formach wsparcia istnieje mozliwos¢
przeprowadzenia rekrutacji dodatkowe;.

21.0Osoby wpisane na liste rezerwowg mogg zostac¢ zakwalifikowane do
udziatuw projekcie w przypadku zwolnienia sie miejsca (na skutek rezygnacji lub
skresleniaz listy uczestnika). W przypadku pojawienia sie wolnych miejscw danej
formie wsparcia, miejsca te zajmujgkolejno osoby z listy rezerwowe;.

22.Nadzér nad prawidtowg rekrutacjg sprawuje Koordynator szkolny danej formy
wsparcia.

23.0d decyzji Komisji Rekrutacyjno - Stypendialnej nie przystuguje odwotanie.

24.Szczegotowe warunki rekrutacji na poszczegoélne formy wsparcia zostang
okreslone wkolejnych regulaminach szczegoétowych, jako zatgczniki do
niniejszego regulaminu.

25.Kompletna dokumentacja rekrutacyjna powinna by¢ dostarczona do Koordynatora
Projektuw terminie do 7 dni po zakonczeniu rekrutacji na dang firme wsparcia
wraz z protokotem Komisji Rekrutacyjno-Stypendialnej.

26.W razie wykrycia btedéw formalnych w rekrutacji lub przeprowadzenia
jejw sposéb niezgodny z regulaminem, Koordynator projektu moze zazgdac

przeprowadzenia ponownej rekrutacji.
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§5

Prawa i obowigzki uczniéw w projekcie:

Prawa i obowigzki oséb uczestniczgcych w projekcie reguluje niniejszy

regulamin.

Kazdy uczen szkoty, o ktorej mowa w § 4 ust 3 lit. a niniejszego regulaminu, ma

prawo do ubiegania sie o zakwalifikowanie do udziatu w oferowanych formach

wsparcia.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w formach wsparcia zobowigzane sg do:
regularnego uczestnictwa w formach wsparcia — udziat w minimum 80 %
godzin,
przestrzegania zasad BHP oraz regulaminéw obowigzujgcych w miejscu
prowadzonych zajec,

przestrzegania zasad zachowania, do jakich sg zobowigzani uczniowie,

. przystgpienia do wymaganych egzamindw,

wypetnienia ankiety kohcowej (po zakonczeniu poszczegolnych form

wsparcia),

przestrzegania innych warunkéw okreslonych w programach zajec.
Nieobecnos¢ powyzej 20% godzin, moze by¢ podstawg odmowy wydania
zaswiadczenia/certyfikatu uczestnictwa w danej formie wsparcia; w przypadku
kursow powinien by¢ zachowany odpowiedni wymiar czasu okreslony
w programie kursu.
Podstawa do usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w poszczegdlnych formach
wsparcia moze by¢ tylko szczegdlng przyczyng nieobecnosci np. choroba,
wypadek losowy - poswiadczone stosownymi dokumentami.
Po zakonczeniu udziatu w danej formie wsparcia i spetnieniu kryterium
uczestnicy projektu otrzymujg zaswiadczenie lub certyfikat

ukonczenia/uczestnictwa w danej formy wsparcia.

. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z uczestnictwa w danej formie

wsparcia uczen moze zostac¢ wykluczony z udziatu w innych formach wsparcia.
Jeden uczestnik projektu moze braé udziat w kilku formach wsparcia

wymienionych w regulaminie.

§6
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Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zastrzega sie prawo do wprowadzania zmian oraz dodatkowych uregulowan
W niniejszym regulaminie.

3. W kwestiach spornych prawo do ostatecznej interpretacji niniejszego
regulaminu posiada Koordynator Projektu.

4. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu.
Miechéw, dnia 30 stycznia 2020 roku.
Zatgczniki:

Formularz rekrutacyjny - zatgcznik nr 1.

Deklaracja uczestnictwa w projekcie - zatgcznik nr 2.
Oswiadczenie uczestnika projektu- zatgcznik nr 3.
Oswiadczenie o niepetnosprawnosci - zatgcznik nr 4.

Zakres danych osobowych do systemu SL2014 - zatgcznik nr 5.
Szczegdbtowezasady rekrutacji na staze - zatgcznik nr 6.

Szczegodtowe zasady rekrutaciji nauczycieli do projektu - zatgcznik nr 7.
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Szczegotowezasady rekrutacji nakursy,zajecia dydaktyczno-

wyroéwnawczei kotka zainteresowan- zatgcznik nr 8.

9. Szczegodtowe zasady rekrutacji przydzielania pomocy stypendialnej dla
uczniéw szczegodlnie uzdolnionych - zatgcznik nr 9.

10. Regulamin udzielania stypendium stazowego— zatgcznik nr 10.

11.Regulamin wyptacania refundacji kosztow poniesionych przez pracodawcow

przy realizacji stazy dla uczestnikéw projektu — zatgcznik nr 11.



